ACTA CONSTITUTIVA

ASOCIACION DE TRANSMISORES DE CHILE A.G. o scS

En Santiago de Chile, a 03 de septiembre de 2020, siendo las 12:00 horas, en las
oficinas ubicadas en Isidora Goyenechea 2800, piso 43, comuna de Las Condes, ciudad
de Santiago, se celebré la asamblea constitutiva (la "Asamblea”) de la asociacién
gremial denominada Asociacion de Transmisores de Chile A.G. (la “Asociacién”).

En conformidad al articulo 3 del Decreto Ley 2.757 de 1979, la Asamblea se celebré en
presencia de don Gustavo Montero Marti, Notario Publico Suplente del Titular don
Roberto Antonio Cifuentes Allel, Notario PUblico Titular de la Cuadragésimo Octava
Notaria de Santiago, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto Ley N°2.757 de
1979, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social (la “Ley sobre Asociaciones
Gremiales”).

I. ASISTENCIA.

Se encontraban presentes en la Asamblea las siguientes personas ordenadas
alfabéticamente (cada uno, individualmente, el “Asociado” y conjuntamente los
“Asociados”):

1. Celeo Redes Chile Limitada, Rol Unico Tributario N°© 76.613.942-6, representada
por don Manuel Sanz Burgoa, espafiol, casado, ingeniero, cédula de identidad N°
24.303.622-4, ambos con domicilio en Avenida Apoquindo 4501, Piso 19, Las
Condes, Santiago; o

2. ColbGn Transmisién S.A., Rol Unico Tributario N° 76.218.856-2, representada

por don Luis Alfonso Le Fort Pizarro, chileno, casado, ingeniero civil industrial,
cédula nacional de identidad N° 9.893.455-3 todos con domicilio en Avenida
Apoquindo N° 4775, piso 11, comuna de Las Condes, Santiago;

3. Ferrovial Power Infrastructure Chile SpA, Rol Unico Tributario N°® 76.410.996-
1, representada por don Victor Yarin Carvajal Vieyte, chileno, casado, abogado,
ceédula nacional de identidad N° 15.972.187-6, ambos con domicilio en Avenida
Andrés Bello 2711, Piso 18, Oficina N°1801B, comuna de Las Condes, Santiago;

4. InterChile S.A., Rol Unico Tributario N° 76.257.379-2, representada por don
Gabriel Jaime Melguizo Posada, colombiano, casado, cédula de identidad para
extranjeros N° 26.924.570-0, ambos con domicilio en Cerro El Plomo N°5630, Piso
18, oficinas 1802 y 1803; Las Condes, Santiago;

5. Red Eléctrica Chile SpA, Rol Unico Tributario N° 76.511.583-3, representada por
don Isaac Lopez Salmerdn, espafiol, soltero, ingeniero eléctrico, cédula de
identidad N° 26.709.581-7, ambos con domicilio en Avenida Isidora Goyenechea
3000, oficina 1602, comuna de Las Condes, Santiago;

6. Transelec S.A., Rol Unico Tributario N° 76.555.400-4, representada por don
Arturo Le Blanc Cerda, chileno, casado, abogado,, cédula nacional de identidad N°©
10.601.441-8 ambos con domicilio en Orinoco, nimero 90. Comuna de Las Condes,
Santiago; vy )

7. Transmisora Eléctrica del Norte S.A., Rol Unico Tributario N° 76.787.690-4, /4
representada por don Demian Andrés Talavera, argentino, casado, ingenier




cédula de identidad N° 14.608.639-K, ambos con domicilio en Avenida Apoquindo
3721 Piso 11, Las Condes, Santiago.

II. MESA.

Se propuso a los asistentes que la Asamblea fuera presidida por don Arturo Le Blanc
Cerda y que actuard como secretario de actas don José Miguel Bustamante del Rio,
ambos especialmente designados al efecto, lo cual fue aprobado por la unanimidad de
los asistentes.

III. OBJETO DE LA ASAMBLEA.

El presidente manifesté que el objeto de la Asamblea era tratar y pronunciarse acerca
de las siguientes materias:

1 La constitucidn de una asociacién gremial denominada Asociacion de
Transmisores de Chile A.G.;

La aprobacién de los estatutos de la Asociacién;

La designacién del directorio de la Asociacién;

La determinacion de la cuota ordinaria inicial;

La designacion de los representantes de la Asociacion ante el Servicio de
Impuestos Internos; y

El otorgamiento de un poder especial.
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IV. DESARROLLO DE LA ASAMBLEA.

El presidente sefiald que las proposiciones especificas que se someteran al
~ conocimiento y aprobacién de los sefiores asistentes se haran en el orden en que
fueron expuestas precedentemente.

1. Constituciéon de asociacién gremial denominada Asociacion de
Transmisores de Chile A.G.

El presidente expuso a los asistentes sobre la conveniencia de constituir una asociacion
gremial, a ser denominada Asociacion de Transmisores de Chile A.G., con el objeto de
promover el desarrollo de la actividad en comun, cual es la industria de la transmision
de energia eléctrica, entendida como la actividad de desarrollo, construccion,
operacién y mantenimiento de todas aquellas instalaciones y equipos necesarios y
suficientes para el transporte de electricidad y servicios asociados entre distintos
puntos del pais, asi como como interconexiones internacionales, y la prestacién del
servicio de transporte o transmision de energia eléctrica, en cualquiera de sus sub-
segmentos.

Asimismo, cada uno de los asistentes declaré haber leido el documento ‘Guia Practica:
Libre competencia y Asociaciones Gremiales - Asociacién de Transmisores de Chile
A.G." y el documento “Guia Préctica: Compliance y Asociaciones Gremiales - Asociacion
de Transmisores de Chile A.G.’

Continué sefialando que la Asociacién se regird por los estatutos que sean aprobados
en la presente Asamblea, y en silencio de éstos, por las normas contenidas en la Le
sobre Asociaciones Gremiales.
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Luego de un breve debate, la unanimidad de los asistentes aprobé la prﬁgﬁé’.%f@_.?’q‘:e e
constituir una asociacion gremial denominada Asociacién de Transmisores ~de—Chile -

A.G., en los términos expresados por el presidente. WO

2. Designacidon del directorio de la Asociacién.

El sefor presidente cedié la palabra al secretario, quien sefialé que correspondia a los
sefores asistentes elegir a los directores titulares Yy sus respectivos suplentes de la
Asociacion.

No habiendo consultas, los asistentes acordaron que el primer directorio de la
Asociacién sea integrado por los siguientes directores titulares y sus respectivos
suplentes:

(i)  Arturo Le Blanc Cerda, en calidad de Presidente, y Eduardo Calderén Avilés ,
como su suplente; '

(i) Demian Andrés Talavera, en calidad de Vicepresidente, y Carlos Figueroa
Montesinos, como su suplente;

(iii) Manuel Sanz Burgoa, en calidad de Tesorero, y Christian Andrés de la Cruz
Bauerle, como su suplente;

(iv) Javier Gomez Carrasco, y Victor Yarin Carvajal Vieyte, como su suplente;

(v) Gabriel Jaime Melguizo Posada, y Eduardo Gabriel Sdez Manriquez como su

suplente;
(vi) Luis Alfonso Le Fort Pizarro, y Carlos Varea Benavides como su suplente; y
(vii) David Montero Escribano, y Isaac Lépez Salmerén, como su suplente.

3. Determinacion de la cuota ordinaria inicial.

El presidente propuso a los asistentes que durante el periodo comprendido entre la
fecha del acta de constitucién y la de la primera asamblea extraordinaria, el monto de
la cuota ordinaria que debe pagar cada uno de los Asociados asciende a:

(i)  $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Celeo Redes
Chile Limitada;

(ii) $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Colbdn
Transmisién S.A.;

(i) $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Ferrovial Power
Infrastructure Chile SpA;

(iv) $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de InterChile SUA.:

(v) $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Red Eléctrica
Chile SpA;

(vi) $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Transelec S.A.;
Y

(vii) $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Transmisora
Eléctrica del Norte S.A.

Luego de un breve debate, la unanimidad de los asistentes aprobé la propuesta del
presidente consistente en determinar el monto de la cuota ordinaria inicial de cada
Asociado, en los términos expresados por el presidente. §
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Aprobacion de los estatutos de la Asociacion.

A continuacion, el presidente sefialé que correspondia a la Asamblea aprobar el texto
de los estatutos de la Asociacion.

Tomé la palabra el secretario, quien indicd que al iniciarse la Asamblea se habia
entregado una copia del texto de los estatutos propuesto para la Asociacién, por lo que
proponia omitir la lectura completa del referido texto, sin perjuicio de que éste seria
insertado en el acta que se levante de la Asamblea. Al no haber oposicion, la
unanimidad de la Asamblea aprobé la proposicion del sefior secretario.

Sin perjuicio de lo anterior, el secretario expuso a la Asamblea acerca de las siguientes
menciones esenciales de los estatutos de la Asociacion:

()

(ii)

Nombre: El nombre de la Asociacidon sera “Asociacion de Transmisores de Chile
A.G.".

Obijeto: El objeto de la Asociacidon sera promover el desarrollo de la actividad
comin de sus Asociados, cual es la industria de la transmisién de energia
eléctrica, en cualquiera de sus sub-segmentos, entendida como la actividad de
desarrollo, construccién, operacion y mantenimiento de todas aquellas
instalaciones y equipos necesarios y suficientes para el transporte de electricidad
y servicios asociados entre distintos puntos del pais, asi como con paises vecinos,
y la prestacién del servicio de transporte o transmisién de energia eléctrica. En
particular, la Asociacién tendra por objeto promover el entendimiento de la
importancia de la transmisidn eléctrica para la vitalidad de la economia chilena;
estimular la fluidez de inversion de capital hacia dicha industria, mediante la
propuesta de politicas publicas favorables, en todos los niveles gubernamentales
y estatales; fijar altos estdndares profesionales segun la experiencia comparada;
facilitar las oportunidades de creacion de redes de trabajo; proporcionar al
publico datos, buenas practicas y estadisticas sobre la industria del transporte de
energia eléctrica en Chile; y contribuir al desarrollo profesional de sus Asociados.

De esta forma, el objeto de la Asociacién antes referido se materializara
mediante la realizacién de las siguientes actividades: (@) Representar y defender
los intereses e inquietudes de la Asociacion ante las autoridades locales,
comunales, regionales y/o nacionales; (b) Identificar y monitorear aquellos
aspectos regulatorios que tengan impacto para los Asociados, asi como participar
en la discusién y elaboracién de politicas sectoriales, presentando los aportes
técnicos que sus Asociados hayan previamente consensuado, ante los érganos de
la Administracion del Estado, en particular los Ministerios, Superintendencias vy
Servicios Publicos, Coordinador Eléctrico Nacional, Panel de Expertos, el Congreso
Nacional, la Contraloria General de la Republica, asi como ante cualquier
organismo publico o privado que tenga relacién directa o indirecta con el
transporte de energia eléctrica en el pais, disponiendo para ello de la capacidad
profesional de sus Asociados; (c) Realizar, patrocinar o coordinar actividades de
promocién o capacitacion en las mas diversas materias y disciplinas que
colaboren al cumplimiento de los objetivos de la Asociaciéon; (d) Mantener
relaciones e intercambio de informacidn y experiencias con otras asociaciones,
organizaciones o entidades que digan relacién con sus objetivos y, en general con
el mejoramiento de las actividades comunes; (e) Procurar para los Asociados
servicios informativos, técnicos, juridicos, de formacién y capacitaciéon en
general; (f) Estimular el intercambio de experiencias entre las asociaciones de
transmisores eléctricos y de otros segmentos de la industria eléctrica, tanto en

5\

4



Chile como en el extranjero, a fin de entender y promover la adoﬁ‘cién de Tas
mejores practicas, respetando las normas generales de libre ‘cqmpeten?:]a.
excluyéndose expresamente el traspaso de informacién \=_\si:ra’c&2’gr@a~= —entre
Asociados; (g) Promover la adopcion de buenas practicas tanto para Asociados
como para el resto de los participantes y actores de la industria eléctrica; (h)
Promover en la opinién publica el conocimiento de la actividad, logros, problemas
de la industria de transmisidén o transporte de energia electnca y proyectos de
sus Asociados, mediante publicaciones en medios de difusién, edicién de revistas
y folletos, auspicios, organizacion y participacion en congresos, seminarios,
conferencias y reuniones, o de cualquier otra forma de comunicacién o
informacién que cumpla dicho objeto. Se deja expresa constancia que la
publicacién de informacién especifica de proyectos deberd ser aprobada
previamente por el Asociado involucrado; (i) Estimular y promover
investigaciones de orden econdmico, cientifico, técnico o estadistico sobre el
transporte y almacenamiento de energia eléctrica y efectuar publicaciones de esa
naturaleza; (j) Colaborar con las autoridades del sector publico, entidades
académicas y con organizaciones de la sociedad civil en la elaboracién de
estudios y/o proyectos que sean de interés para el pais y la Asociacion; (k)
Relacionarse con entidades afines a fin de analizar en forma conjunta problemas
que les afecten y proponer soluciones a las autoridades pertinentes; (1) Hacer
esfuerzos para que el Estado de Chile contribuya al desarrollo de un entorno
propicio que fomente la inversion; (m) Realizar, patrocinar o coordinar
actividades de estudio y promocién de interconexiones con paises vecinos que
permitan el transporte de electricidad con ellos; (n) Realizar, patrocinar o
coordinar actividades de estudio y promocion de almacenamiento de energia; (o)
Ejercer la voceria en representacion de la Asociacion ante medios de
comunicacién en aquellas materias que afecten o sean comunes a la industria y
sus Asociados; y (p) En general, cualquier otra actividad que el Directorio
determine que es de interés para la Asociacion.

(iii) Domicilio: El domicilio de la Asociacién serd la ciudad de Santiago, Regidn
Metropolitana, no obstante lo cual podra establecer sedes o agencias en otras
comunas del pais.

(iv) Duracion: La Asociacidén tendrd duracién indefinida.

(v) Patrimonio: El patrimonio de la Asociacién estard compuesto por las cuotas
ordinarias y/o extraordinarias que la Asamblea acuerde, pagaderas en la época y
forma establecidas por la propia Asamblea; por las donaciones entre vivos o
asignaciones por causa de muerte que se le hiciere; por el producto de sus
bienes o servicios; y por la venta de sus activos. Los bienes, rentas, utilidades,
beneficios o excedentes de la Asociacion pertenecerdan a ella, y no podran
distribuirse a sus afiliados ni aun en caso de disolucién. La Asociacién podrd
adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a cualquier titulo. La
inversién de los fondos sociales sélo podrd destinarse a los fines prevenidos en
los estatutos.

Las cuotas ordinarias tendrédn por objeto cubrir los gastos ordinarios de
administracién y funcionamiento de la Asociacidén. Los Asociados deberdn pagar
la proporcién de las cuotas ordinarias que corresponda, en conformidad a los
estatutos.

(vi) Categorias de socios: La totalidad de los Asociados de la Asociacién son de uzé‘l
.~ misma y Unica categoria. %



(vii) Administracién: La administracién de la Asociacién estard a cargo de un
Directorio (el “Directorio”), en conformidad a las disposiciones del presente
estatuto y a los acuerdos de la Asamblea.

El Directorio estard compuesto por miembros titulares y sus respectivos
suplentes (cada uno, individualmente, el “Director” y conjuntamente los
“Directores”). Habran tantos Directores como Asociados existan, hasta un
maximo de 11 (once) Directores titulares, y sus respectivos suplentes.

Los Directores seran elegidos por la Asamblea, debiendo proclamarse elegidos los
que en una misma y Unica votacién hayan obtenido la mayor cantidad de
sufragios hasta completar el nimero de personas que haya que elegir.

Para los efectos de la votacién para eleccién de Directores, cada Asociado tendra
un voto en dicha eleccion.

El Directorio asi elegido durard 2 (dos) afios en su cargo y sus miembros podran
ser reelegidos indefinidamente en la Asamblea.

Sélo podran ser Directores, titulares o suplentes, el representante legal, algun
director, algun ejecutivo de alto rango o cualquier otro representante postulado
especialmente para estos efectos de cada Asociado. Si un Director titular y/o
suplente pierde la calidad que permitié su postulacién a dicho cargo, se aplicarad
lo dispuesto en el Articulo 32° de los estatutos.

Solamente podra existir 1 (un) Director titular y 1 (un) Director suplemente por
cada grupo empresarial representado por los Asociados.

En cualquier caso, el cargo de Director de la Asociacién no sera remunerado.

Dentro del plazo maximo de 15 (quince) dias siguientes a la designacién del
Directorio, el Directorio debera elegir, de entre sus miembros, los siguientes
cargos: Presidente; Vicepresidente; y Tesorero..

El secretario finalizd su exposicién recordando a los asistentes que el texto de los
estatutos de la Asociacidon que se propone aprobar incluye la designacién del primer
directorio de la misma, asi como la determinacion de una cuota ordinaria inicial, todos
los cuales han sido conocidos y aprobados por los asistentes a la Asamblea.

A continuacién, el presidente tomé la palabra y solicitd a los presentes pronunciarse
sobre la aprobacién de los estatutos de la Asociacién en los términos antes indicados,
los gue se encuentran contenidos en la propuesta de estatutos que ha sido entregada a
los sefiores asistentes al iniciarse la Asamblea.

Luego de un breve debate, los asistentes acordaron por unanimidad aprobar los
siguientes estatutos de la Asociacién (los “Estatutos”):

. "ESTATUTOS
ASOCIACION DE TRANSMISORES DE CHILE A.G.

TITULOI. DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION.



Articulo 1°: Constitiyese una asociacién gremial que se denominard Asaciacién. de
Transmisores de Chile A.G. (en adelante también la “Asociacion”), pudiefide tsar
indistintamente, incluso ante los bancos e instituciones financieras y, en general, ante
cualquier persona natural o juridica la sigla "Transmisores de Chile A.G." - »,

Articulo 2°: E| objeto de la Asociacién serd promover el desarrollo de la actividad
comdn de sus Asociados, cual es la industria de la transmisién de energia eléctrica, en
cualquiera de sus sub-segmentos, entendida como la actividad de desarrollo,
construccién, operacién y mantenimiento de todas aquellas instalaciones y equipos
necesarios y suficientes para el transporte de electricidad y servicios asociados entre
distintos puntos del pais, asi como con paises vecinos, y la prestacion del servicio de
transporte o transmisién de energia eléctrica. En particular, la Asociacién tendrd por
objeto promover el entendimiento de la importancia de la transmisién eléctrica para la
vitalidad de la economia chilena; estimular la fluidez de inversién de capital hacia dicha
Industria, mediante la propuesta de politicas piblicas favorables, en todos los niveles
gubernamentales y estatales; fijar altos esténdares profesionales segun la experiencia
comparada; facilitar las oportunidades de creacién de redes de trabajo; proporcionar al
publico datos, buenas practicas y estadisticas sobre la industria del transporte de
energia eléctrica en Chile; y contribuir al desarrollo profesional de sus Asociados.

De esta forma, el objeto de la Asociacién antes referido se materializard mediante Ja
realizacion de las siguientes actividades:

(a) Representar y defender los intereses e inquietudes de la Asociacién ante las
autoridades locales, comunales, regionales y/o nacionales;

(b) Identificar y monitorear aquellos aspectos regulatorios y comerciales que tengan
Impacto para los Asociados, asi como participar en la discusion y elaboracién de
politicas sectoriales, presentando los aportes técnicos que sus Asociados hayan
previamente consensuado, ante los drganos de la Administracién del Estado, en
particular los Ministerios, Superintendencias y Servicios Publicos, Coordinador Eléctrico
Nacional, Panel de Expertos, el Congreso Nacional, la Contraloria General de Ja
Republica, asi como ante cualquier organismo pdblico o privado que tenga relacion
directa o indirecta con el transporte de energia eléctrica en el pais, disponiendo para
ello de la capacidad profesional de sus Asociados;

(c)  Realizar, patrocinar o coordinar actividades de promocién o capacitacién en las
mas diversas materias y disciplinas que colaboren al cumplimiento de los objetivos de
la Asociacion;

(d) Mantener relaciones e intercambio de informacién Yy experiencias con otras
asociaciones, organizaciones o entidades que digan relacién con sus objetivos y, en
general con el mejoramiento de las actividades comunes;

(e) Procurar para los Asociados servicios informativos, técnicos, juridicos, de
formacioén y capacitacién en general; '

(f) Estimular el intercambio de experiencias entre las asociaciones de transmisores
eléctricos y de otros segmentos de la industria eléctrica, tanto en Chile como en el
extranjero, a fin de entender y promover la adopcién de las mejores précticas,
respetando las normas generales de libre competencia, excluyéndose expresamente el
traspaso de informacion estratégica entre Asociados;

(g9) Promover la adopcién de buenas précticas tanto para Asociados como para el
resto de los participantes y actores de la industria eléctrica;

(h) Promover en la opinién publica el conocimiento de la actividad, logros,
problemas de la industria de transmision o trasporte de energia eléctrica y proyectos
de sus Asociados, mediante publicaciones en medios de difusién, edicién de revistas )%
folletos, auspicios, organizacién y participacién en congresos, seminarios, conferencia
y reuniones, o de cualquier otra forma de comunicacién o informacién que cumpla \



dicho objeto. Se deja expresa constancia que la publicacién de informacion especifica
de proyectos deberd ser aprobada previamente por el Asociado involucrado;

(i) Estimular y promover investigaciones de orden econémico, cientifico, técnico o
estadistico sobre el transporte y almacenamiento de energia eléctrica y efectuar
publicaciones de esa naturaleza;

(i) Colaborar con las autoridades del sector publico, entidades académicas y con
organizaciones de la sociedad civil en la elaboracién de estudios y/o proyectos que
sean de interés para el pais y la Asociacion;

(k) Relacionarse con entidades afines a fin de analizar en forma conjunta problemas
que les afecten y proponer soluciones a las autoridades pertinentes;

(1) Hacer esfuerzos para que el Estado de Chile contribuya al desarrollo de un entorno
propicio que fomente la inversién; 2

(m) Realizar, patrocmar o coordinar actividades de estudio y promocion de
interconexiones con paises vecinos que permitan el transporte de electricidad con
ellos;

(n) Realizar, patrocinar o coordinar actividades de estudio y promociéon de
almacenamiento de energia;

(o) Ejercer la voceria en representacién de la Asociacion ante medios de comunicacion
en aquellas materias que afecten o sean comunes a la industria y sus Asociados; y

(p) En general, cualquier otra actividad que el Directorio determine que es de interés
para la Asociacion.

Articulo 3°: La Asociacidn no tendrd fines de lucro ni podré desarroliar actividades
politicas ni religiosas.

Articulo 4°: El domicilio de la Asociacién serd la ciudad de Santiago, Regién
Metropohtana no obstante lo cual podréd establecer sedes o agencias en otras comunas
del pais. :

Articulo 5°: La Asociacion tendrd duracion indefinida.
TITULO II. DEL PATRIMONIO.

Articulo 6°: El patrimonio de la Asociacién estaréd compuesto por las cuotas ordinarias
y/o extraordinarias que la Asamblea acuerde, pagaderas en la época y forma
establecidas por la propia Asamblea; por las donaciones entre vivos o asignaciones por
causa de muerte gue se le hiciere; por el producto de sus bienes o servicios; y por /a
venta de sus activos. Los bienes, rentas, utilidades, beneficios o excedentes de la
Asociacién pertenecerédn a ella, y no podrén distribuirse a sus afiliados ni aun en caso
de disolucién. La Asociacién podré adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase,
a cualquier titulo. La inversién de los fondos sociales sélo podré destinarse a los fines
prevenidos en los estatutos.

Los Asociados deberdn pagar en conjunto y en partes iguales un 50% (cincuenta por
ciento) del presupuesto anual de la Asociacién. El restante 50% (cincuenta por ciento)
del presupuesto anual de la Asociacién lo pagaré cada Asociado en proporcion al valor
anual de transmisién por tramo (el "W.A.T.T.”) de las instalaciones de transmisién que
tenga cada Asociado, directamente o través de personas controladas, en calidad de
propietario, arrendatario, usufructuario o explotador a cualquier titulo, segun lo
informado anualmente por el Coordinador Eléctrico Nacional, dentro del V.A.T.T.
agregado que representen las instalaciones de transmisién que tengan todos los
Asociados, directamente o través de personas controladas, en calidad de propietario,
arrendatario, usufructuario o a cualquier titulo. Para efectos de calcular el V.A.T.T,
correspondiente a instalaciones de transmision dedicada, se utilizara el Valor




Inversién ("W.L.”) informado por el Coordinador Eléctrico Nacional para d;chas
instalaciones. Las cuotas ordinarias tendrén por objeto cubrir los gastos ordmar{os de-
administracion y funcionamiento de la Asociacién. Z'_"’""”“- —
El Presidente comunicard semestralmente a todos los Asociados el monto que le
corresponda pagar a cada uno de ellos. Las cuotas ordinarias deberdn ser pagadas
mensualmente, por anticipado, dentro de los 5 (cinco) primeros dias de cada mes.

TITULO III. DE LOS ASOCIADOS.

Articulo 7°: Serén incorporados como asociados (individualmente el “Asociado” y
conjuntamente los “Asociados”) todos aquellos a cuyo nombre se hubiera suscrito el
acta de constitucion de la Asociacién. Ademas, podrén ser Asociados, toda persona
juridica que desarrolle la actividad comin de transmisién o transporte de energia
eléctrica, en cualquiera de sus sub-segmentos, segun se define en el Articulo 2° de los
presentes estatutos y que, directamente o través de personas controladas, tenga en
calidad de propietario, arrendatario, usufructuario o explote a cualquier titulo activos
de transmision eléctrica en operacién que representen, al menos, un V.A.T.T. de
$5.000.000.000 (cinco mil millones de pesos chilenos).

La totalidad de los Asociados de la Asociacién son de una misma y Unica categoria.

Los Asociados se entenderan representados ante la Asociacién, para todos los efectos,
por su representante legal o por quien designen especialmente con este objeto.

Articulo 8°: Para ser aceptado como Asociado, el solicitante deberd presentar una
solicitud por escrito dirigida al Director E)ecutfvo, la que, ademds de solicitar Ia
afiliacién a la Asociacion, deberd indicar su razén social, rol Unico tributario, domicilio,
nombres y ndmeros de cédula de identidad de los miembros de su directorio u érgano
que lo administre, y el nombre y numero de cédula de identidad de su gerente general,
en caso que lo hubijera.

Ademas, deberé acompafiar documentos que acrediten su domicilio registrado ante el
Servicio de Impuestos Internos, antecedentes que acrediten que realiza la actividad
comun de transmisién o transporte de energia eléctrica y que, directamente o través
de personas controladas, tenga en calidad de propietario, arrendatario, usufructuario o
explote a cualquier titulo activos de transmisién de electricidad conforme a lo indicado
en el parrafo anterior, copia simple de sus estatutos vigentes y escritura donde conste
la personeria de sus representantes.

Una vez recibida la solicitud y revisados el cumplimiento de los elementos formales
minimos, el Director Ejecutivo comunicard este hecho al Directorio.

El Director Ejecutivo y/o el Directorio podrén, en cualquier caso, solicitar antecedentes
adicionales, tanto de la entidad postulante como de sus miembros, a fin de asegurar la
pertinencia y mejor resolucion de la postulacion.

Articulo 9°: E| Directorio deberd pronunciarse fundadamente sobre las solicitudes de
ingreso en la primera sesion que realice después de su presentacién o bien fijar las
condiciones, pruebas de admision o cualquier otro formato de aprobacién e ingreso que
estime pertinente. En casc que el Directorio rechace la solicitud, el interesado podré
pedir al Directorio que la préxima Asamblea, ordinaria o extraordinaria, se pronuncie a
respecto.




Articulo 10°: Los Asociados tienen las siguientes obligaciones:

(a) Mantener actualizado su domicilio, la némina de sus representantes y su
informacién de contacto;

(b) Asistir a las Asambleas y a las sesiones del Directorio a las cuales sean citados;
(c) Pagar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije la
Asamblea de Asociados, de conformidad a estos estatutos;

(d) Cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea y el Directorio;
(e) Desemperfiar los cargos para los cuales sean elegidos por la Asamblea; y

(f) Comportarse con dignidad en las actuaciones internas de la Asociacion.

Articulo 11°: Los Asociados tienen los siguientes derechos:

(a) Participar en las Asambleas con derecho a voz y voto;

(b) Postular y elegir cargos dentro de la Asociacién, contemplados en este estatuto;
(c) Fiscalizar las actuaciones del Directorio, para lo cual podrén revisar los libros de
actas de sesién del Directorio y de la Asamblea en general, y los libros de contabilidad
y documentacién fundante; y

(d) Formular peticiones por escrito al Directorio, debiendo éste pronunciarse en la
siguiente sesién. Ademas, un porcentaje no inferior al 30% (treinta por ciento) de los
votos de los Asociados, puede solicitar al Directorio que la Asamblea se pronuncie
sobre un determinado punto. El Directorio deberd convocar a la Asamblea solicitada en
un plazo no superior a 30 (treinta) dias desde su recepcién.

Articulo 12°: [a calidad de Asociado se pierde por las siguientes causales:

(a) Por renuncia escrita. Esta renuncia deberd comunicarlo el Asociado mediante
carta certificada dirigida al Director Ejecutivo, quien deberd comunicarlo al Directorio a
la mayor brevedad posible; )
(b) Por pérdida o extincién de la personalidad juridica del Asociado; y
(c) Por exclusién, acordada por el Directorio y fundada en una o mas de las
siguientes causales:
(i) Por dejar de tener, directamente o través de personas controladas, la
calidad de propietario, arrendatario, usufructuario u otro titulo que le permita
explotar activos de transmision de electricidad y realizar la actividad comun de
los Asociados de la Asociacién durante un periodo ininterrumpido de 12 (doce)
meses.
(ii) Por enajenacion de todos o parte de los activos de transmision del
Asociado, siempre que ello implique que pierda la calidad de propietario,
arrendatario, usufructuario o explotador a cualquier titulo de activos de
transmisién eléctrica en operacion que representen, al menos, un V.A.T.T. de
$5.000.000.000 (cinco mil millones de pesos chilenos).
(iii) Por infraccion grave a sus obligaciones como Asociado, debidamente
calificada y acreditada la gravedad de la misma.
(iv) Por encontrarse en mora en el pago de las cuotas ordinarias y/o
extraordinarias por un periodo superior a 6 (seis) meses.
(v) Por 3@ (tercera) inasistencia a Asambleas de Asociados, sin justificacién.
(vi) Por causa grave, debidamente calificada, que atente contra los objetivos
perseguidos por la Asociacion.

Articulo 13°: El procedimiento para excluir a un Asociado, deberéd someterse a<as
siguientes normas:
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(a) Habiendo tomado conocimiento del hecho que un Asociado ha fnéum'da..eq
alguna de las causales de exclusién, el Director Ejecutivo citard al Asociado 8 Ag
reunion con el Directorio en la que expondrd los cargos y escuchard los descargos que
el afectado formule verbalmente o por escrito, de lo que deberéd dejarse constancia en"
Acta. La citacién se efectuard al domicilio o correo electrénico que el Asociade tenga
registrado en la Asociacion, y en ella se expresard su motivo. En dicha instancia, el
Directorio podra acordar la suspensién del Asociado hasta que se decida su exclusién
de la Asociacién, mediante el voto conforme de las 2/3 (dos terceras) partes de Jos
Directores presentes en la votacion. Durante el periodo de suspensién, el Asociado
mantendra su obligacién de concurrir al pago de sus cuotas y mantendrd su derecho a
voz;

(b) La decision de expulsar a un Asociado deberd ser acordada por el voto de
conforme de las 3/4 (tres cuartas) partes de los Directores en ejercicio. Dicha decisién
debers ser notificada por escrito al Asociado, dentro de los 7 (siete) dias héabiles
siguientes a la reunidn indicada en la letra anterior;

(c) El afectado podra apelar de la medida ante la préxima Asamblea, ordinaria o
extraordinaria. Podra también presentar su apelacién por carta certificada o por correo
electrénico, enviada al Director Ejecutivo con un minimo de 5 (cinco) dias hébiles de
anticipacién a la siguiente Asamblea, quien la pondrd en inmediato conocimiento del
Directorio;

(d) Ala Asamblea que se celebre después del acuerdo adoptado por el Directorio de
excluir a un Asociado, deberé ser citado el afectado y deberd ser mencionado que se
ha citado especialmente para este efecto;

(e) La Asamblea que conozca de la apelacion del Asociado se pronunciard
confirmando o dejando sin efecto la exclusion del Asociado, después de escuchar el
acuerdo fundado del Directorio y los descargos que el Asociado formule, verbalmente o
por escrito, o en su rebeldia. En la votacion el Asociado objeto del procedimiento de
expulsién no tendrd derecho a voto, y el voto serd secreto, salvo que la unanimidad de
los asistentes opte por votacion a viva voz. La decisién de la Asamblea serd notificada
al afectado por el Directorio, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes;

(e) La expulsion de un Asociado se hard efectiva inmediatamente luego de la firma
del acta de la sesion de Directorio que acordd la expulsion. Desde la fecha del acuerdo
de expulsién por parte del Directorio el Asociado quedaréd liberado del pago de nuevas
cuotas, no obstante mantenerse su obligacion de pagar todas las cuotas adeudadas a
la fecha del Directorio respectivo. En caso de ser exitosa la apelacion ante la
Asamblea, se reintegrara al Asociado como miembro y deberd pagar todas las cuotas
devengadas en el tiempo intermedio entre el acuerdo del Directorio que origind su
expulsion y el acuerdo de la Asamblea dejando sin efecto la exclusién; y

(f) Sin perjuicio de lo anterior, las infracciones o faltas que no dieren lugar a la
exclusion del Asociado, podradn ser sancionadas mediante el voto conforme de las 2/3
(dos terceras) partes de los Directores presentes en la votacién, con amonestacion
escrita y/o suspension de la calidad de Asociado por hasta 6 (seis) meses. En caso de
suspension, el Asociado mantendré su obligacion de concurrir al pago de sus cuotas.
(g9) En las decisiones acordadas segun los numerales anteriores por el Directorio, no
podran participar y tendrén que inhabilitarse para votar todo Director que tenga alguna
relacion de carécter laboral, contractual y/o patrimonial con el Asociado cuya exclusion
se estuviere evaluando.

Articulo 14°: E| Secretario del Directorio deberd llevar un libro de Registro
Actualizado de Asociados, el cual indicara:

(a) Nombre o razén social del Asociado, su rol Unico tributario, la fecha de ingreso y

su domicilio y correo electréonico;
(b) La circunstancia de perderse la calidad de Asociado, indicando la causal;
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(c) Nombre del representante del Asociado con facultades para representarlo en las

Asambleas; y
(d) Nombre de los Directores titulares y sus suplentes.

TITULO IV. DE LAS ASAMBLEAS.

Articulo 15°: La Asamblea de Asociados representa a todos los miembros de la
Asociacién y es la autoridad suprema de ésta en todos aquellos asuntos cuya
resolucién no corresponda a otros érganos de la entidad. Se constituye por la reunion
de los Asociados y sus acuerdos obligan a todos los Asociados, siempre que se adopten
en conformidad a las disposiciones contenidas en estos estatutos.

Cada Asociado tendrd 1 (un) voto. Sin perjuicio de ello, si algun Asociado es controlado
o controla otro(s) Asociado(s), todos ellos tendrén en conjunto sélo 1 (un) voto. En
caso de Asociados que no tengan relacién de control entre ellos pero si sean
relacionados con otro(s) Asociado(s), todos ellos tendrén en conjunto un méximo de 2
(dos) votos. Esta ultima regla, respecto a Asociados relacionados, se modificard
automaticamente cuando existan 15 (quince) o mas Asociados, en cuyo caso ningun
grupo de Asociados relacionados podré tener més del 20% (veinte por ciento) del total
de votos de la Asamblea.

Para estos efectos, los conceptos de control y de personas relacionadas se entenderan
de acuerdo a su definicion contenida en la Ley 18.045 sobre Mercado de Valores.

Articulo 16°: Las Asambleas serdn ordinarias (“"Asamblea _Ordinaria”) y
extraordinarias ("Asamblea Extraordinaria”).

Articulo 17°: La Asamblea Ordinaria se debera celebrar cada afo, dentro del primer
cuatrimestre del mismo, debiendo pronunciarse sobre el balance del afio precedente.
Ademds, en ella deberdn realizarse las elecciones que sefiala este estatuto. La
Asamblea Ordinaria deberd ser citada por el Secretario a peticion del Directorio con al
menos 30 (treinta) dias de anticipacion a la fecha de su realizacion.

Si por cualquier causa la Asamblea Ordinaria no se celebrare en su oportunidad, el
Secretario fijaré una fecha para dentro de los 15 (quince) dias siguientes a la fecha
limite establecida en el parrafo anterior.

En las Asambleas Ordinarias podré tratarse cualquier otro asunto relacionado con los
intereses sociales, salvo aquellos que corresponda conocer a las Asambleas
Extraordinarias. Si por cualquier causa no se celebrare en su oportunidad, las
reuniones a que se cite posteriormente y que tengan por objeto conocer de las mismas
materias, tendrén en todo caso, el caracter de Asambleas ordinarias.

Articulo 18°: Las Asambleas Extraordinarias podran celebrarse siempre que lo exijan
las necesidades de la Asociacion y su convocatoria la efectuard el Secretario, por
decision del Directorio o a solicitud por escrito de un minimo del 10% (diez por ciento)
de los votos de los Asociados inscritos. En todo caso, a méds tardar en el mes de
noviembre de cada afo se deberé celebrar una Asamblea Extraordinaria que tenga por
objeto fijar la cuota ordinaria para el afio calendario inmediatamente siguiente.

Articulo 19°: Sélo en Asamblea Extraordinaria podré tratarse de las sfgufencé\/_\
materias:
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(a) De la reforma de los estatutos, acuerdo que deberd ser adoptado p@r 2/3 (dos
tercios) de los votos de los Asociados presentes en la Asamblea; =
(b) De la disolucion de la Asociacién, acuerdo que o’ebera ser adoptafdobﬁ@r_Ja
mayoria simple de los votos de los Asociados; ;

(c) De la fijacion de cuotas ordinarias y extraordinarias, que se destmaran a
financiar proyectos o actividades previamente determinadas por la Asamblea y cuyo
acuerdo requerird la mayoria absoluta de los votos de los Asociados. Esta votacién
debera ser secreta; y

(d) De la hipoteca y venta de los bienes raices de la Asociacién, acuerdo que
requiere la mayoria absoluta de los votos de los Asociados.

(e) En general, todo acto que se relacione con las finalidades de los presentes
estatutos, los cuales deberén ser adoptados como lo indica el Articulo 239 de estos
estatutos.

Articulo 20°: Las Asambleas serdn convocadas por acuerdo del Directorio. Sin
embargo, si el Directorio se hubiera retrasado al menos 30 (treinta) dias en la citacién
a la Asamblea Ordinaria, ésta podréd ser convocada por cualquier miembro del
Directorio o por al menos el 10% (diez por ciento) de los votos de los Asociados
inscritos, o por la Comision Revisora de Cuentas, en caso de haberse constituido esta
Ultima.

Articulo 21°: La convocatoria a Asamblea se hard mediante citacién personal en la
que se hiciere constar su recepcién, o por correo electrénico o por carta certificada. La
citacion contendra el dia, lugar, hora, naturaleza y objeto de la reunién. En la misma
citacién podrd convocarse a primera y segunda citacién, para el mismo dia en horas
distintas.

Sin perjuicio de lo indicado en el articulo anterior y en el presente articulo, podrén auto
convocarse y celebrarse validamente aquellas Asambleas a las que concurran la
totalidad de sus Asociados, aun cuando no hubieren cumplido las formalidades
requeridas para su citacion.

Articulo 22°: Las Asambleas, sean éstas Ordinarias o Extraordinarias, seran
instaladas y constituidas en primera citacion con al menos la mayoria absoluta de los
Asociados y en segunda citacion, con al menos un tercio de los Asociados, excepto
para los acuerdos que por ley o por estos estatutos, requieran un quérum especial.

Para participar en las Asambleas de la Asociacién, los Asociados deberdn concurrir
debidamente representados, y estar al dia en el pago de sus cuotas, lo que les dar3
derecho a voz y voto.

Articulo 23°: Los acuerdos serdn adoptados por la unanimidad de los Asociados
presentes, sin perjuicio de los acuerdos que por ley o por estos estatutos, requieran un
qguérum especial.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de discusiones sobre materias que tengan relacion
con otros segmentos del mercado eléctrico, tales como generacion y/o distribucion, y/o
con el consumo de clientes libres y/o regulados, cualquier Asociado que sea controlado
por o que controle otra sociedad que opere en dicho otro segmento, debera abstenerse
de participar en las discusiones y decisiones sobre ese tema. Con todo, el Asociado
podra participar en las referidas discusiones en caso que, previa fundamentacion al
resto de los Asociados, en votacion secreta la mayoria simple del resto de los
Asociados que no se encuentren en la situacion antes descrita, aprueben s
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participacién en la discusién del tema en cuestion, en cuyo caso tendrd solamente
derecho a voz, no a voto.

Asimismo, en caso de discusiones sobre materias que tengan relacion con otros
segmentos del mercado eléctrico, tales como generacion y/o distribucién, y/o con el
consumo de clientes libres y/o regulados, cualguier Asociado que, aunque no sea
controlado por o que controle a, pero si sea relacionado con otra sociedad que opere
en dicho otro segmento, podra participar con derecho a voz y voto en las discusiones y
decisiones sobre ese tema, salvo que previa fundamentacion de uno o mas del resto de
los Asociados, en votacién secreta la mayoria simple del resto de los Asociados que no
se encuentren en la situacion antes descrita, decida que dicho Asociado conflictuado
deba abstenerse de participar en la discusidn y votacion del tema en cuestion.

Para todos estos efectos, los conceptos de control y de persona relacionada se
entenderén de acuerdo a su definicién contenida en la Ley 18.045 sobre Mercado de
Valores.

Con todo, la abstencién en la votacién de uno o mas Asociados no impediré la
configuracién de la unanimidad, por lo que para cumplir dicha regla bastaré con el voto
favorable del resto de los Asociados presentes que no se abstuvieren.

En caso que no se produzca la unanimidad requerida para adoptar los acuerdos, la
Asociacion no asumird una posicion publica sobre el asunto tratado, pudiendo cada uno
de los Asociados actuar por separado respecto al tema en cuestion como estime
necesario.

Articulo 24°: En la Asamblea, las decisiones se adoptarén mediante votacion, para lo
cual el voto serd unipersonal. En las elecciones de Directorio, u otro cargo que
determine la Asamblea, se proclamarén elegidos los que en una misma y Unica
votacion hayan obtenido la mayor cantidad de sufragios hasta completar el numero de
personas que haya que elegir.

Articulo 25°: De las deliberaciones y acuerdos de las Asambleas se dejara constancia
en el Libro de Actas que serd llevado por el Secretario. Las actas serén redactadas por
el Secretario y firmadas por el Director Ejecutivo, el Presidente, el Secretario y 3 (tres)
Asociados elegidos en la misma Asamblea para este efecto. En caso que el Presidente
y/o el Secretario no quisieren o no pudieren firmar, se dejaréd expresa constancia de
este hecho en la misma acta, por cualquier Asociado. El acta de cada Asamblea serd
sometida a la aprobacion de la siguiente Asamblea.

Articulo 26°: En las actas debera dejarse constancia de lo siguiente: nombre de los
asistentes, una relacién sucinta de las proposiciones sometidas a discusion, de las
observaciones, objeciones u oposiciones formuladas, de los incidentes producidos, el
resultado de las votaciones y el texto integro de los acuerdos adoptados.

TITULOV. DE LA ADMINISTRACION Y CONTROL DE LA ASOCIACION:
DIRECTORIO Y DIRECTOR EJECUTIVO.

Articulo 27°: La administracion de la Asociacion estara a cargo de un Directorio (el
"Directorio”), en conformidad a las disposiciones del presente estatuto y a los acuerdos
de la Asamblea.

El Directorio estard compuesto por miembros titulares y sus respectivos suplentes
(cada uno, individualmente, el "Director” y conjuntamente los "Directores”). Habra \
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tantos Directores como cantidad de Asociados existan, hasta un méximo de: II Gmcel :

Directores titulares, y sus respectivos suplentes, y sin perjuicio de las !fm!tacmnes s

establecidas en el articulo 15 de estos Estatutos respecto al nimero de votos ,oor"__—_'
Asociados. = o\
Los Directores seran elegidos por la Asamblea, debiendo proclamarse elegidos los que
en una misma y dnica votacién hayan obtenido la mayor cantidad de sufragios hasta
completar el numero de personas que haya que elegir.

Para los efectos de la votacién para eleccién de Directores, cada Asociado tendrd un
voto en dicha eleccién. Sin perjuicio de ello, aplicarén para estos efectos las
limitaciones en el nimero de votos de Asociados contenida en el articulo 15 de estos
Estatutos.

El Directorio asi elegido duraré 2 (dos) afios en su cargo y sus miembros podran ser
reelegidos indefinidamente en la Asamblea.

Sélo podran ser Directores, titulares o suplentes, el representante legal, algin director,
algun ejecutivo de alto rango o cualquier otro representante postulado especialmente
para estos efectos de cada Asociado. Si un Director titular y/o suplente pierde la
calidad que permitié su postulacién a dicho cargo, se aplicard lo dispuesto en el
Articulo 32° de estos estatutos.

Solamente podra existir 1 (un) Director titular y 1 (un) Director suplemente por cada
grupo empresarial representado por los Asociados.

En cualquier caso, el cargo de Director de la Asociacién no serd remunerado.

Articulo 28°: Dentro del plazo méximo de 15 (quince) dias siguientes a la designacién
del Directorio, el Directorio deberd elegir, de entre sus miembros, los siguientes
cargos:

(a) Presidente;
(b) Vicepresidente; y
(c) Tesorero.

Articulo 29°: Para ser elegido Director se requerird cumplir con los requisitos exigidos
en el articulo 10 del Decreto Ley 2.757 del afio 1979 del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

Articulo 30°: De la renuncia de los Directores conocera el propio Directorio.
Articulo 31°: Son atribuciones y obligaciones del Directorio:

(a) Tener a su cargo la direccion de los asuntos de la Asociacién, de acuerdo a lo
filado por la Asamblea y los estatutos, debiendo hacer cumplir sus acuerdos por
intermedio del Presidente;

(b) Administrar el patrimonio de la Asociacion. Los directores responderan
solidariamente y hasta de la culpa leve en el ejercicio de la administracién del
patrimonio de la Asociacién, sin perjuicio de la responsabilidad penal en su caso. El
director que desee quedar exento de la responsabilidad por algun acto o acuerdo del
Directorio, debera hacer constar en el acta su oposicién;

(c) Gravar o enajenar, comprar, vender y permutar, dar y tomar en arrendamiento,
celebrar toda clase de contratos sobre bienes muebles, otorgar prendas, fianzas
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cualquier otra garantia. Para ello debe contarse con la aprobacién de la mayoria
absoluta de los miembros del Directorio. Respecto de los actos sobre inmuebles, se
estard a la letra (d) del Articulo 19° de estos estatutos;

(d) Disponer la confeccion de un balance que comprenda, desde el 1 de enero al 31
de diciembre de cada afio, el que deberd ser firmado por un contador y someterse a la
aprobacién de la Asamblea Ordinaria mas proxima;

(e) Convocar a la Asamblea, y cumplir los acuerdos adoptados por la Asamblea;

(f) Resolver sobre el ingreso de Asociados y excluirlos por las causales y de
acuerdo al procedimiento sefialado en estos estatutos y cursar las renuncias de los
Asociados que no podrédn ser rechazadas, en ningun caso;

(g) Designar o crear comités o comisiones de trabajo, que se estimen necesarias y
gue digan relacién con el objeto de la Asociacién, integradas por Asociados y/o
directores, e incluso por terceras personas, con el fin de cumplir mandatos especificos
y por tiempo determinado;

(h) Otorgar los poderes y designar los apoderados que se estimen necesarios para
la consecucién del objeto de la Asociacion;

(i) Proponer a la Asamblea general los reglamentos internos, aclaraciones,
rectificaciones o modificaciones a los estatutos que se estimen convenientes;

() Aclarar las dudas que existan con motivo de la aplicacion de los estatutos,
reglamentos o acuerdos del Directorio o de la Asamblea;

(k) Resolver sobre todos los asuntos y cuestiones que le propongan los comités o
comisiones de trabajo;

) Designar y remover al Director Ejecutivo; y

(m) Ratificar o no la nominacién de los gerentes de dreas y asesores permanentes
gue haga el Director Ejecutivo.

Las facultades correspondientes al Directorio podrén ser delegadas en todo o parte,
por acuerdo de éste, para ser ejercidas por el Presidente del Directorio o quien lo
subrogue, o por el Director Ejecutivo.

Articulo 32°: Los Directores suplentes reemplazarén a los Directores titulares en
forma definitiva en caso de renuncia o vacancia, y en forma transitoria en caso de
ausencia o impedimento temporal. La falta de un Director titular y su suplente, no
afectara el funcionamiento del Directorio, mientras se mantengan en pleno ejercicio al
menos 5 (cinco) de ellos. El Directorio estara facultado para inhabilitar de su cargo, a
uno o mas de sus miembros, por los 2/3 (dos tercios) de sus integrantes en ejercicio,
con exclusidon del afectado con la medida. El acuerdo adoptado por el Directorio deberé
notificarse al afectado dentro de los 7 (siete) dias siguientes a la fecha de la respectiva
sesién, e incluird al Director titular y a su suplente. Ante el mismo Directorio, se podra
apelar de la medida, dentro de los 5 (cinco) dias de haber conocido este acuerdo. La
apelacién se sometera a consideracion de la Asamblea, Ordinaria o Extraordinaria, que
se celebrard dentro de los 7 (siete) dias siguientes a la fecha en que se recibid la
apelacién. En caso de no celebrarse la Asamblea en ese plazo o si la Asamblea no se
pronunciare sobre la apelacién, el acuerdo del Directorio quedaré sin efecto.

Articulo 33°: El Presidente tendré las siguientes atribuciones y obligaciones:

(a) Presidir las sesiones del Directorio y la Asamblea;

(b) Dar cumplimiento a los acuerdos de la Asamblea y del Directorio;

(c) Convocar a sesiones del Directorio;

(d) Dirimir los empates que se produzcan en el Directorio; y

(e) Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociacion. \

F
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Articulo 34°: E| Directorio celebrard sus sesiones periodicamente, reuniéndose, a lo
menos en los meses de Enero, Abril, Julio y Octubre. El Directorio podré sesionareon:
la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros titulares o suplentes: Podrdn
asistir personas distintas a los Directores en calidad de representantes dé7losn
Asociados o asesores externos, quienes sélo tendrdn derecho a voz. Los Djrectores -
suplentes siempre podrén participar en las reuniones del Directorio con derecho a voz
y sélo tendrén derecho a voto cuando falten sus titulares. Uno o més Directores poe’ran
participar de las sesiones de Directorio a través de conexiones telefdnicas,
videoconferencia o por cualquier otro medio telemético.

Sin perjuicio de los quérums especiales sefialados en estos estatutos, los acuerdos del
Directorio se tomaran por la unanimidad de votos de los Directores presentes. Con
todo, la abstencién en la votacién de uno o mds Directores no impediré Ia
configuracién de la unanimidad, por lo que para cumplir dicha regla bastard con el voto
favorable del resto de los Directores presentes que no se abstuvieren.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de discusiones sobre materias que tengan relacién
con otros segmentos del mercado eléctrico, tales como generacién y/o distribucién, y/o
con el consumo de clientes libres y/o regulados, cualquier Director que tenga alguna
relacién de cardcter laboral, contractual y/o patrimonial con un Asociado que sea
controlado por o que controle otra sociedad que opere en dicho otro segmento, deberd
abstenerse de participar en las discusiones y decisiones sobre ese tema. Con todo, el
Director podra participar en las referidas discusiones en caso que, previa
fundamentacién al resto de los Directores, en votacién secreta la mayoria simple del
resto de los Directores que no se encuentren en la situacion antes descrita, aprueben
su participacién en la discusién del tema en cuestién, en cuyo caso tendré solamente
derecho a voz, no a voto.

Asimismo, en caso de discusiones sobre materias que tengan relacién con otros
segmentos del mercado eléctrico, tales como generacién y/o distribucién, y/o con el
consumo de clientes libres y/o regulados, cualquier Director que tenga alguna relacion
de caracter laboral, contractual y/o patrimonial con un Asociado que, aunque no sea
controlado por o que controle a, pero si sea relacionado con otra sociedad que opere
en dicho otro segmento, podré participar con derecho a voz y voto en las discusiones y
decisiones sobre ese tema, salvo que previa fundamentacién de uno o mas del resto de
los Directores, en votacion secreta la mayoria simple del resto de los Directores que no
se encuentren en la situacion antes descrita, decida que dicho Director conflictuado
deba abstenerse de participar en la discusion y votacion del tema en cuestién.

Para todos estos efectos, los conceptos de control y de persona relacionada se
entenderan de acuerdo a su definicién contenida en la Ley 18.045 sobre Mercado de
Valores.

De sus deliberaciones y acuerdos se dejaré constancia en un libro especial de actas,
que serdn firmadas por los Directores que hayan concurrido a la sesién. Las actas
serdn confeccionadas por el Secretario o por quien lo reemplace, quien también llevard
la custodia del libro de actas. El Director que desee quedar exento de Ila
responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio, deberd hacer constar en el
acta su oposicion. Si alguno de los Directores se negare o imposibilitare por cualquier
causa para firmar el acta correspondiente, el Secretario o quien haga sus veces, dejara
constancia de la causal de impedimento al pie de la misma acta.

Articulo 35°: En caso de ausencia o imposibilidad temporal de uno o més de los
Directores y sus respectivos suplentes, el o los que falten serdn reemplazados de
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acuerdo al criterio que el mismo Directorio adopte. A falta de acuerdo, el mecanismo
de reemplazo operaré en el siguiente orden: el Presidente por el Vicepresidente; el
Vicepresidente por el Tesorero; el Tesorero por un Director.

Se entenderd por ausencia o imposibilidad temporal, aquella que no supere los 2 (dos)
meses. Si la ausencia o imposibilidad fuere permanente, el Directorio en actual
ejercicio, deberd elegir al o los miembros que faltaren, hasta completar el periodo
restante de su mandato, o hasta la proxima Asamblea en que se acuerde renovar el
Directorio.

Articulo 36°: Corresponderd al Vicepresidente:

(a) Reemplazar al Presidente con sus mismas atribuciones; y
(b) Las demés funciones que le encomiende el Directorio o la Asamblea de
Asociados.

Articulo 37°: El Secretario es el ministro de fe de la Asociacién y, ademas, tiene las
siguientes funciones y atribuciones:

(a) Redactar y llevar o custodiar las actas de las sesiones del Directorio y de las
Asambleas;

(b) Llevar al dia el Libro de Registro de Asociados;

(c) Despachar las citaciones a las sesiones del Directorio que ordene el Presidente;

Y
(d) Despachar las citaciones a las Asambleas que ordene el Directorio,
encargandose de dejar constancia de la misma.

Articulo 38°: El Tesorero tendrd las siguientes atribuciones y obligaciones:

(a) Recaudar las cuotas sociales y llevar al dia el control de las mismas;

(b) Llevar por si o por medio de terceros los libros de contabilidad que sean
necesarios, cuentas de movimiento de fondos de registros y someterlos a su revisién
y/o firma de un contador que designe el Directorio, en el momento que éste [o
requiera; preparar Balances, Inventarios y Estados de Situacion cuando asi se lo
solicite el Directorio y a lo menos de forma anual;

(c) Informar oportunamente al Directorio y a las Asambleas generales de la
situacién financiera de la Asociacién; y

(d) Concurrir con su firma junto a la del Presidente, en todos los instrumentos
relativos a informacién u operaciones financieras o contables de la Asociacion.

Articulo 39°: Por su parte, los Directores que no tengan las funciones de Presidente,
Vicepresidenteo Tesorero, cumplirdn las funciones que determine el Directorio, de
acuerdo a los objetivos que persigue la Asociacion.

Articulo 40°: La gestion cotidiana de la Asociacién estard a cargo de una
administracion profesional compuesta por personas remuneradas, la que serd
encabezada por un Director Ejecutivo, o indistintamente, Gerente General.

Sin que ello afecte las facultades del Presidente del Directorio en conformidad a la
normativa legal y reglamentaria aplicable, serén facultades y deberes del Director
Ejecutivo, como jefe administrativo de la Asociacion:

(a) Representar los intereses de la Asociacion y actuar de vocero de ella ante los
medios de comunicacién social y, en general, ante toda ‘clase de autoridadem
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organizaciones, organismos o entidades publicos o privados, nacionales; extfanjeros-o
internacionales, que intervengan o tengan relacién directs o indirects con-la_industria
eléctrica, con el objeto de dar cumplimiento a las finalidades de Ia Asociacién;
(b)  Conducir la administracién inmediata de la Asociacién y organizar sus: oficinas,
conforme a los acuerdos del Directorio y a lo que establezcan los estatutos y las leyes
vigentes;

(c) Cumplir con las tareas administrativas, funcionales y operativas que le asigne el
Directorio y del cual dependeré exclusivamente. En tal sentido sers el responsable de
efectuar las acciones para cumplir con el objeto de la Asociacién y para ello trabajara
segun un plan y presupuesto anual preparado por €l y aprobado por la Asamblea
durante el dltimo trimestre del afio anterior;

(d) Proponer al Directorio los presupuestos de ingresos y gastos ordinarios y
extraordinarios;

(e) Organizar y supervisar los servicios de Ia Asociacién, proponiendo al Directorio
el personal necesario a contratar y su remuneracidn, efectuando los demds actos
tendientes a una adecuada administracién interna conforme a las atribuciones que le
delegue el Directorio;

(f) Asistir a las Asambleas de Asociados y reuniones del Directorio, con derecho a
voz, y hacer efectivos los acuerdos que adopte el Directorio;

(9) Presentar en buen orden todos los asuntos que hayan de someterse a la
consideracion del Directorio;

(h)  Ejecutar y hacer cumplir cualquier otra funcién que, dentro de las disposiciones
contenidas en los presentes estatutos, le encomiende el Directorio;

(i) Designar los gerentes de dreas y asesores permanentes, y remover a los
mismos;

(i) Proponer al Directorio /a creacién o disolucién de Comités;

(k)  Velar por el cumplimiento de las obligaciones que el Ministerio de Economia les
Impone a las asociaciones gremiales; ' x

(l) Revisar los libros de Contabilidad, vigilar y comprobar que ellos se encuentren
al dia y en orden;

(m) Dar cuenta anual, en la Asamblea Ordinaria, de los trabajos realizados por la
Asociacion, presentando al efecto una Memoria, un Balance del Estado Financiero de /a
Asociacién y un Inventario de sus bienes;

(n)  Velar por la oportuna recaudacién de las cuotas que deban pagar los Asociados,
percibiendo el valor de ellas y otorgando los recibos correspondientes, debiendo dar al
personal correspondiente las instrucciones para el cobro y percepcion de estas cuotas;
(o) En general, preocuparse de todo lo que se relaciones con el movimiento de
fondos de la Asociacién, sin que esto importe limitacién de las facultades gue
corresponden al Directorio;

(p)  Evacuar todos los informes y consultas que le formule el Directorio;

(g) Llevar el movimiento de correspondencia de trémite ordinario gue mantenga la
Asociacion y firmar toda comunicacién importante, dando cuenta de esto al Directorio;
(r) Tener bajo custodia los titulos, documentos y valores de la Asociacién y velar
porque las instalaciones, muebles y Utiles, se conserven en buenas condiciones;

(s) Proponer al Directorio las medidas que estime conveniente y oportunas para la
buena marcha de la Asociacién;

(t) Llevar las estadisticas de todos los datos que interesen a los Asociados y
proporcionar las informaciones que sobre ellos soliciten al Directorio;

(u)  Participar de las reuniones de los Comités o designar a un empleado de la
Asociacién para que cumpla esas funciones;

(v)  Proponer al Directorio para su aprobacién, las resoluciones emanadas de los
Comités para que ellas sean puestas a disposicién del publico;

(w) Ejercer aquellas facultades que el Directorio y/o el Presidente del Directorio |
deleguen; y

19



(x) En general, ejecutar todos los actos que sean necesarios para la buena marcha
de la Asociacion.

Articulo 41°: La voceria de la Asociacién, ante cualquier tema en cuestion y salvo un
Conflicto de Interés, solamente podré ser realizada por:

(a) El Presidente del Directorio;

(b) El Vicepresidente del Directorio, sélo en caso de ausencia del Presidente;

(c) El Director Ejecutivo;

(d) Agquellas personas que sean expresamente designadas para estos efectos
mediante acuerdo del Directorio en caso de un Conflicto de Interés de los
anteriormente nombrados o en cualquier otro caso, y con los alcances que establezca
el respectivo acuerdo.

En todo caso, las vocerias se efectuaran con apego a los presentes estatutos,
representando siempre los intereses de la Asociacién y de acuerdo con los lineamientos
y/o mandatos del Directorio al respecto.

Ninguna otra persona distinta de las antes indicadas podra arrogarse la representacion
y/o voceria de la Asociacion.

Para los efectos de este articulo, el término “Conflicto de Interés” significara cualquier
circunstancia que hiciere presumir que la o las personas a cargo de la voceria de la
Asociacién pudieren dejar de actuar en forma objetiva, en representacion de /os
intereses de la Asociacién por un conflicto entre los intereses de la Asociacién con los
intereses propios o de la empresa a la que representa o de la que es parte.

TITULO VI. COMISION REVISORA DE CUENTAS.

Articulo 42°: En la medida que la Asamblea lo estime necesario, esta ultima
nombrard anualmente una Comisién Revisora de Cuentas, integrada por 3 (tres)
representantes de los Asociados, no integrantes del Directorio. Este o6rgano se
encargard de verificar el estado de caja cada vez que lo estime conveniente,
comprobar la exactitud del inventario y de la contabilidad que lleve el Tesorero,
investigar cualquier irreqularidad de origen financiero o econémico que se le denuncie
0 que conozca, y dar cuenta al final de su mandato. Esta cuenta se daré a conocer en
la siguiente Asamblea que tenga lugar, debiendo ademéds acompaharse un informe
escrito de cuya entrega quede constancia en el acta respectiva. Tanto los Asociados
como el Directorio, estarén obligados a hacer entrega a esta Comisién de los
antecedentes que requiera y que estén relacionados con su funcién. No podrén ser
elegidos miembros de la Comision Revisora de Cuentas ninguna persona que haya
formado parte del Directorio durante el ditimo periodo.

Articulo 43°: El balance, inventarios, libros de actas, y los informes de la Comision
Revisora de Cuentas, en caso de existir, estaran a disposicion de los Asociados y del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.

TITULO VII. DE LOS COMITES.

Articulo 44°: El Directorio, mediante el voto conforme de las 2/3 (dos terceras)

partes de los Directores presentes en la votacién, y a proposicién del Director
Ejecutivo, autorizara la creacién o disolucion de Comités.
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LIF
NOTAD: ~

Articulo 45°: Los acuerdos logrados en Comités sélo podrdn hacerse pubhcas—-*uego:

de contar para ese efecto con la aprobacion del Directorio.

420

La publicidad del acuerdo del comité se haré segin los mecanismos que el mismo

Directorio determine.
TITULO VIII. DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION.

Articulo 46°: La disolucién de la Asociacién deberd acordarse en Asamblea
Extraordinaria convocada para estos efectos, por la decision de la mayoria simple de
los votos de los Asociados. Adicionalmente, la Asociacion se disolvera por cualquiera de
las causales establecidas en el articulo 18 del Decreto Ley 2.757 del afio 1979 del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

La comision liquidadora estard conformada por los integrantes del Directorio vigente a
la época de acordarse la disolucidn.

En caso de disolucion, los bienes de la Asociacién se destinarén al Cuerpo de Bomberos
de Santiago. Si por cualquier causa esta destinacion no fuere posible, corresponderd al
Presidente de la Republica determinar el destino de los bienes.

TITULO IX. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 47°: Todos los plazos establecidos en este Estatuto son de dias habiles,
entendiéndose por tales, todos los dias, salvo los sdbados, domingos y feriados
legales.

Articulo 48°;: Cada vez que se hable de citacion, notificacion u otra comunicacion
individual, ésta deberd ser dirigida directamente al Asociado, por cualquiera de las
siguientes formas: citacion personal, carta simple o certificada, o mensaje por correo
electrénico.

Articulo 49°: En todo lo no regulado por estos estatutos aplicarén las disposiciones
contenidas en el Decreto Ley 2.757 del ano 1979 del Ministerio del Trabajo y Previsién
Social.

Articulo 50°: La Asociacién estard sujeta a la fiscalizacion del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo, al que deberd proporcionar los antecedentes que este ultimo le
solicite.

Articulo 51°: La afiliacion a la Asociacién por parte de un Asociado no excluye la
participacion por parte del mismo en otras Asociaciones Gremiales o en entidades que
desarrollen actividades del mismo u otro rubro.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Articulo 1° Transitorio: Se designa el siguiente Directorio:

a. Presidente: Arturo Le Blanc Cerda y a Eduardo Calderon Avilés como su

suplente;
b.  Vicepresidente: Demian Andrés Talavera y a Carlos Figueroa Montesinos

como su suplente;
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o4 Tesorero: Manuel Sanz Burgoa y a Christian Andrés de la Cruz Bauerle
como su suplente;
d. Director: Javier Gomez Carrasco, y a Victor Yarin Carvajal Vieyte, como su

suplente;
e Director: Gabriel Jaime Melguizo Posada, y a Eduardo Gabriel Saez

Manriquez como su suplente;

f Director: Luis Alfonso Le Fort Pizarro y a Carlos Varea Benavides como su
suplente; y

g. Director: David Montero Escribano y a Isaac Lépez Salmerén como su
suplente.

Articulo 2° Transitorio: Durante el periodo comprendido entre la fecha del acta de
constitucién y la de la primera Asamblea Extraordinaria, el monto de la cuota ordinaria
gue debe pagar cada uno de los Asociados asciende a:

a. $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Celeo
Redes Chile Limitada;

b.  $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Colbun
Transmision S.A.;

G $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Ferrovial
Power Infrastructure Chile SpA;

d. $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de InterChile
S.A.;

e. $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Red
Eléctrica Chile SpA;

f $7.500.000 (siete millones quinientos mil pesos) para el caso de Transelec
S.A.;y

g. $7.500.000 (siete  millones quinientos mil pesos) para el caso de
Transmisora Eléctrica del Norte S.A.

Articulo 3° Transitorio: El Secretario del Directorio serd José Miguel Bustamante
del Rio, y su suplente sera Pablo Morales Guerra.

5. Designacion _de representantes de la Asociacion _ante el Servicio de
Impuestos Internos.

La Asamblea acorddé por unanimidad designar a don Rodolfo Andrés Ulloa Bozo,
cédula nacional de identidad nimero 11.886.460-3 y a don Eduardo Antonio Pizarro
Aguirre, cédula nacional de identidad nimero 7.969.033-3 (los “Mandatarios”), para
gue actuando en nombre y representacion de la Asociacion, la representen en toda la
Republica de Chile, con las mas amplias facultades, en toda clase de procedimientos,
tramites, gestiones o actuaciones, ya sean judiciales, extrajudiciales o administrativas,
ante el Servicio de Impuestos Internos (el “Servicio”). En ejercicio del presente
mandato, los Mandatarios podran ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la
Asociacién en todos los asuntos, gestiones y actuaciones ante dicho organismo,
delegar sus facultades, hacer toda clase de presentaciones, solicitudes, memoriales y
demas documentos que sean menester y desistirse de sus peticiones, solicitar rol Unico
tributario, solicitar la iniciacion de actividades, obtener la clave de internet para actuar
en el sitio web del Servicio, solicitar liquidaciones y reliquidaciones, solicitar
rectificaciones y correcciones de impuestos, solicitar condonaciones de multas e
intereses, solicitar el timbraje de sus boletas, facturas, libros de contabilidad y s
notificados de las resoluciones que emita la autoridad tributaria en relacidn
Asociacion y cualesquiera otros actos ante dichas autoridades.
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Se deja expresa constancia que el poder para representar a la Asoaac:m an,te eI
Servicio solo podra ser revocado mediante comunicacion escrita al referldo Servxcm* =

6. Otorgamiento de poder especial.

La Asamblea acord6 unanimemente facultar al portador del original de la presente acta
o de copia autorizada de la reduccién a escritura plblica que se levante de la misma,
para concurrir al Ministerio de Economia, Fomento y Turismo y efectuar el depésito a
que se refiere el articulo 4° de la Ley sobre Asociaciones Gremiales, y para realizar las
publicaciones y demas tramites pertinentes a fin de dejar completamente legalizada la
constitucion de la Asociacién.

Adicionalmente, se otorga poder especial, pero tan amplio como sea necesario, a los
abogados José Miguel Bustamante del Rio, Pablo Morales Guerra y Tomas Guevara
Aglero, para que uno cualquiera de ellos en representacién de todos los
comparecientes y de la Asociacion, realicen todas las actuaciones que estimen
necesarias o convenientes, y suscriban o extiendan todos los instrumentos publicos y
privados que fueren necesarios para aclarar, rectificar o complementar la presente
Acta de Constitucién, incluso pudiendo acordar el saneamiento de los vicios formales
que eventualmente tuviere, estando autorizados para extender escrituras
modificatorias, complementarias, rectificatorias o de saneamiento, requerir
notificaciones o aceptaciones, solicitar anotaciones, inscripciones o subinscripciones en
toda clase de registros, efectuar declaraciones, firmar minutas y, en general, suscribir
todo tipo de documentos o realizar cualquier gestion Util, estando especialmente
facultados para delegar sus atribuciones en una o mas personas. Los apoderados antes
sefialados estaran igualmente facultados para, actuando individualmente uno
cualquiera de ellos, adaptar los estatutos de la Asociaciéon o la presente acta para
incluir subsanar cualquier observacion que pueda llevar a cabo cualquier autoridad
competente, especialmente las observaciones que pueda realizar el Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo.

Finalmente, se acordd facultar a don Rodolfo Andrés Ulloa Bozo, cédula nacional de
identidad numero 11.886.460-3, a don Eduardo Antonio Pizarro Aguirre, cédula
nacional de identidad nimero 7.969.033-3, a don Marco Antonio Silva Diaz, cédula
nacional de identidad nimero 11.254.409-7, y a don Patricio Sepulveda Pascual,
cédula nacional de identidad nimero 17.130.426-1, para que uno cualesquiera de
ellos, actuando individualmente, concurra al Servicio a efectuar en representacion de la
Asociacion, todos los trémites, presentaciones y demds gestiones que sean necesarios
para solicitar el rol Unico tributario, declarar la iniciacion de actividades de la
Asociacion y solicitar clave secreta, pudiendo al efecto suscribir y firmar toda clase de
documentos o formularios, y pudiendo delegar sus facultades.

V. REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA Y CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS.

La Asamblea acordd, por unanimidad, llevar adelante los acuerdos adoptados en ella
sin necesidad de ratificacion posterior, una vez que el acta se encuentre firmada por
todas las personas asistentes.

Se acordd, asimismo, facultar a los sefiores José Miguel Bustamante del Rio, Pablo
Morales Guerra y Tomas Guevara Agiiero, para que, actuando separada e
indistintamente, puedan reducir a escritura publica todo o parte del acta de la presente
Asamblea, y para que efectien todos los tramites, depdsitos, presentaciones,
actuaciones, inscripciones, publicaciones, rectificaciones y gestiones que fueren
necesarias o convenientes para legalizar sus acuerdos, y para otorgar y suscribir tod
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escritura publica o instrumento declarativo, complementario, aclaratorio, o
rectificatorio, relativo a las aprobaciones y acuerdos adoptados, para lo cual actuaran
en representacion de la Asociacion y sus afiliados, segiin sea necesario.

24



No habiendo otros asuntos o temas que tratar, se puso término a la asamblea siendo
las 12:30 horas.
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